SITUACION NOVIEMBRE 2015
CCT JUEGOS DE AZAR

Operador Principal JULIO DE 2016 |
Remunerat. No Remunerat. Descuentos
Sueldo Basico 11,935.00
Antigliedad - 1 afio 119.35
Presentismo (Art. 10 b.) 954.80
Quebranto de caja (Art. 10 b.) 358.05
Jubilacion - 11% -1,470.39
Ley 19032 - 3% -401.02
Obra Social - 3% -401.02
AALARA - 3% -401.02
SUBTOTALES 13,367.20 0.00 -2,673.44
TOTAL BRUTO (Rem + N. Rem 13,367.20 0.20
NETO A COBRAR (1) 10,693.96
Remuneracion 1 Aportes SIPA 13,367.20
Remuneracion 2 Cont. Jub. e INSSJP 13,367.20
Remuneracion 3 Cont. FNE, AFF, Renatre 13,367.20
Remuneracion 4 Aportes Obra Social 13,367.20
Remuneracion 5 Aportes INSSJP 13,367.20
Remuneracion 8 Cont. Obra Social 13,367.20
Remuneracion 9 ART 13,367.20
SEGURIDAD SOCIAL % APORTES %  CONTRIBUCION
SIPA 11.00 1,470.39 10.17 1,359.44
AFF 0.00 0.00 4.44 593.50
FNE 0.00 0.00 0.89 118.97
INSSIP 3.00 401.02 1.50 200.51
ANSSAL 0.45 60.15 0.90 120.30
1,931.56 2,392.73 4,324.29
OBRA SOCIAL % APORTES %  CONTRIBUCION
Obra Social 2.55 340.86 5.10 681.73 1,022.59
TOTAL (2) 5,346.88
GREMIALES % APORTES %  CONTRIBUCION
AALARA 3.00 401.02
ALEARA 1.00 133.67

SEG. VIDA y SEPELIO 40.00
O 7367
COSTO TOTAL EMPLEADOR ( 1+ 2 + 3) 16,615.53




SITUACION MAYO 2016
CCT JUEGOS DE AZAR

SITUACION JULIO 2016
CCT JUEGOS DE AZAR

Operador Principal NOVIEMBRE DE 2016 | Operador Principal ENERO DE 2017 |
Remunerat. No Remunerat. Descuentos Remunerat. No Remunerat. Descuentos
Sueldo Basico 13,042.00 Sueldos Basico 13,496.00
Antigliedad - 1 afo 130.42 Antigliedad - 1 afio 134.96
Presentismo (Art. 10 b.) 1,043.36 Presentismo (Art. 10 b.) 1,079.68
Quebranto de caja (Art. 10 b.) 391.26 Quebranto de caja (Art. 10 b.) 404.88
Jubilacion - 11% -1,606.77] |Jubilacion - 11% -1,662.71
Ley 19032 - 3% -438.21] |Ley 19032 - 3% -453.47
Obra Social - 3% -438.21] |Obra Social - 3% -453.47
AALARA - 3% -438.21] JAALARA - 3% -453.47
SUBTOTALES 14,607.05 0.00 -2,921.41] |SUBTOTALES 15,115.52 0.00 -3,023.10
TOTAL BRUTO (Rem + N. Rem) 14,607.05 0.72] |TOTAL BRUTO (Rem + N. Rem) 15,115.52 0.18
NETO A COBRAR (1) 11,686.36 il NETO A COBRAR (1) 12,092.60
Remuneracion 1 Aportes SIPA 14,607.05 Remuneracion 1 15,115.52
Remuneracion 2 Cont. Jub. e INSSJP 14,607.05 Remuneracion 2 15,115.52
Remuneracion 3 Cont. FNE, AFF, Renatre 14,607.05 Remuneracion 3 15,115.52
Remuneracion 4 Aportes Obra Social 14,607.05 Remuneracion 4 15,115.52
Remuneracion 5 Aportes INSSJP 14,607.05| [Remuneracion 5 15,115.52
Remuneracion 8 Cont. Obra Social 14,607.05 Remuneracion 8 15,115.52
Remuneracion 9 ART 14,607.05 Remuneracion 9 15,115.52
SEGURIDAD SOCIAL % APORTES % CONTRIBUCION SEGURIDAD SOCIAL % CONTRIBUCION
SIPA 11.00 1,606.77 10.17 1,485.54 SIPA 11.00 1,662.71  10.17 1,537.25
AFF 0.00 0.00 4.44 648.55 AFF 0.00 0.00 4.44 671.13
FNE 0.00 0.00 0.89 130.00 FNE 0.00 0.00 0.89 134.53
INSSIP 3.00 438.21 1.50 219.11 INSSIP 3.00 453.47 1.50 226.73
ANSSAL 0.45 65.73 0.90 131.46 ANSSAL 0.45 68.02 0.90 136.04
2,110.72 2,614.66 4,725.38 2,184.19 2,705.68 4,889.87
OBRA SOCIAL % APORTES % CONTRIBUCION OBRA SOCIAL % APORTES % CONTRIBUCION
Obra Social 2.55 372.48 5.10 744.96 1,117.44 Obra Social 2.55 385.45 5.10 770.89 1,156.34
TOTAL (2) 5,842.82 |l TOTAL (2) 6,046.21
GREMIALES % APORTES % CONTRIBUCION GREMIALES % APORTES % CONTRIBUCION
AALARA 3.00 438.21 AALARA 3.00 453.47
ALEARA 1.00 146.07 ALEARA 1.00 151.16
SEG. VIDA y SEPELIO 40.00 SEG. VIDA y SEPELIO 40.00
m_ 438.21 186.07 JIIEZED m_ 453.47 191.16 644.62
COSTO TOTAL EMPLEADOR ( 1+ 2 + 3) 18,153.46 | COSTO TOTAL EMPLEADOR ( 1+ 2 + 3) 18,783.43




